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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE SUL BILANCIO AL 31 DICEMBRE 

2023 AI SENSI DELL’ART. 2429, COMMA 2, DEL CODICE CIVILE 
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Signori Azionisti, 

 

nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023, il Collegio Sindacale di Ecomembrane 

S.p.A. (in seguito “Ecomembrane” o “la Società”), in ottemperanza all’art. 2403 del Codice 

Civile, ha svolto le attività di vigilanza, tenendo anche conto delle “Norme di comportamento 

del collegio sindacale di società quotate”, raccomandate dal Consiglio Nazionale dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili. 

Il Collegio Sindacale è stato nominato dall’Assemblea del 5 aprile 2023, in conformità alle 

vigenti disposizioni di legge, regolamentari, per tre esercizi sociali. 

L’incarico di revisione legale, a norma del TUF e del D.lgs. 39/2010, è svolto dalla società 

BDO Italia S.p.A. (in seguito “BDO” o la “Società di Revisione”), in carica fino all’assemblea 

convocata per l’approvazione del bilancio al 31 dicembre 2024. 

*********** 

Si premette che, ai sensi dell’art. 2403 del Codice Civile, il Collegio Sindacale vigila: 

- sull’osservanza della legge e dello statuto; 

- sul rispetto dei principi di corretta amministrazione; 

- sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla 

società e sul suo concreto funzionamento. 

 

Attività di vigilanza sull’osservanza della legge e dello statuto 

 

Il Collegio Sindacale ha acquisito le informazioni strumentali allo svolgimento dei compiti di 

vigilanza a esso attribuiti mediante la partecipazione alle riunioni del Consiglio di 

Amministrazione, le audizioni degli amministratori della Società, gli scambi di informazioni 

con la Società di Revisione, nonché tramite le ulteriori attività di controllo svolte. 

In particolare, il Collegio Sindacale con riferimento all’attività di sua competenza svolta nel 

corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023, dichiara di avere: 

- svolto quattro riunioni al fine di acquisire le informazioni strumentali allo svolgimento 

dei propri compiti di vigilanza;  

- partecipato a tutte le riunioni del Consiglio di Amministrazione, ottenendo dagli 

amministratori, con periodicità più che trimestrale, adeguate informazioni sul generale 

andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di 

maggiore rilievo, per dimensioni e caratteristiche, effettuate dalla Società e dalle sue 

controllate; 
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- acquisito gli elementi di conoscenza necessari per svolgere l’attività di verifica del 

rispetto della legge, dello statuto, dei principi di corretta amministrazione e 

dell’adeguatezza e del funzionamento della struttura organizzativa della Società, 

attraverso l’acquisizione di documenti e di informazioni dai responsabili delle funzioni 

interessate; 

- incontrato, al fine del reciproco scambio di informazioni, l’Organismo di Vigilanza;  

- vigilato sul funzionamento e sull’efficacia del sistema di controllo interno e 

sull’adeguatezza del sistema amministrativo e contabile, in particolare sotto il profilo di 

affidabilità di quest’ultimo a rappresentare i fatti di gestione; 

- scambiato tempestivamente con i responsabili della Società di Revisione dati e 

informazioni rilevanti per l’espletamento dei rispettivi compiti;  

- monitorato la funzionalità del sistema di controllo sulle società del Gruppo e 

l’adeguatezza delle disposizioni ad esse impartite; 

- accertato la conformità delle previsioni statutarie alle disposizioni di legge e 

regolamentari; 

- vigilato sulla conformità della procedura interna riguardante le Operazioni con Parti 

Correlate; 

- acquisito informazioni, tramite scambio di informazioni con gli organi preposti, 

sull’espletamento degli adempimenti correlati alla normativa riferita agli Abusi di 

Mercato (Regolamento UE n. 596/2014 – “MAR” e successive integrazioni), in materia 

di informativa societaria e di Internal Dealing, con particolare riferimento al trattamento 

delle informazioni privilegiate e alle procedure adottate a riguardo dalla Società; 

- preso atto del contenuto della Relazione Semestrale consolidata, senza che sia risultato 

necessario esprimere osservazioni, nonché accertato che la suddetta Relazione fosse 

stata resa pubblica secondo le modalità previste dall’ordinamento. 

Nel corso dell’attività di vigilanza svolta dal Collegio Sindacale secondo le modalità sopra 

descritte non sono emersi fatti da cui desumere il mancato rispetto delle norme di legge e di 

statuto o tali da giustificare segnalazioni alle Autorità di Vigilanza o la menzione nella presente 

Relazione. 

 

Attività di vigilanza sul rispetto dei principi di corretta amministrazione 

 

Il Collegio Sindacale ha vigilato sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, 

assicurandosi che le operazioni deliberate e poste in essere dagli amministratori fossero 
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conformi alle predette regole e principi, oltre che ispirate a principi di razionalità economica e 

non manifestamente imprudenti o azzardate, in conflitto d’interessi con la Società, in contrasto 

con le delibere assunte dall’Assemblea, ovvero tali da compromettere l’integrità del patrimonio 

aziendale. Il Collegio ritiene che gli strumenti e gli istituti di governance adottati dalla Società 

rappresentino un valido presidio al rispetto dei principi di corretta amministrazione. 

Le operazioni di maggior rilievo economico, finanziario e patrimoniale effettuate dalla Società 

sono state analiticamente dettagliate nella Relazione sull’andamento della Gestione del Gruppo 

Ecomembrane (congiuntamente Ecomembrane S.p.A., Ecomembrane LLC e Splash 

Superpools LTD) relativa all’esercizio 2023. Sulla base delle informazioni fornite dalla Società 

e dei dati acquisiti relativamente alle predette operazioni, il Collegio Sindacale ritiene 

opportuno evidenziare quanto segue: 

- Con atto notarile del 29 marzo 2023, e relativa iscrizione al Registro delle Imprese di 

Cremona in data 31 marzo 2023, è avvenuta una scissione parziale e proporzionale con 

la quale gli elementi patrimoniali relativi all’intera componente immobiliare della 

Società sono stati trasferiti alla beneficiaria di nuova costituzione Mondo Verde S.r.l..  

- In data 28 aprile 2023 si è conclusa l’offerta pubblica iniziale delle azioni ordinarie della 

Società, finalizzata all’ammissione alle negoziazioni delle azioni ordinarie su Euronext 

Growth Milan, mercato regolamentato, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.. 

Le disponibilità liquide derivanti dall’Offerta pubblica di sottoscrizione delle azioni 

Ecomembrane sono state utilizzate prevalentemente per supportare la crescita organica 

e per linee esterne.  

- In data 2 ottobre 2023 si è perfezionato, per il tramite della controllata americana 

Ecomembrane LLC, l’acquisto del 100% delle quote di Splash Superpools LTD, società 

attiva nel settore del trattamento e produzione delle membrane in PVC per piscine ed 

impianti di biogas. 

- In data 12 ottobre 2023, si è perfezionata la cessione a VORN Bioenergy GmbH delle 

quote, pari al 18,95%, possedute da Ecomembrane nel capitale sociale rispettivamente 

di Alvus S.r.l., società attiva nel settore fotovoltaico, e Favus S.r.l., società attiva nella 

realizzazione di impianti di biogas. 

Il Collegio Sindacale non ha rilevato, nel corso delle proprie verifiche nell’esercizio sociale 

chiuso al 31 dicembre 2023, operazioni atipiche e/o inusuali con terzi, società del Gruppo 

e parti correlate. Si dà atto che l’informazione resa nella Relazione sulla Gestione e nella 

Nota Integrativa al bilancio di esercizio e consolidato in ordine ad eventi e operazioni 
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significative che non si ripetono frequentemente ed a operazioni infragruppo e con parti 

correlate, risulta adeguata.  

Le caratteristiche delle operazioni infragruppo e con parti correlate attuate dalla Società e dalle 

sue controllate nel corso del 2023, i soggetti coinvolti ed i relativi effetti economici sono 

ampiamente indicati nel Bilancio consolidato e nel Bilancio di esercizio, ai quali si rinvia. Si 

segnala che la Società intrattiene con regolarità rapporti di natura commerciale e finanziaria 

con le società controllate, rappresentate da imprese del Gruppo, che consistono in operazioni 

rientranti nell’ambito delle attività ordinarie, concluse a termini e condizioni contrattuali ed 

economiche di mercato.  

Il Collegio Sindacale valuta complessivamente adeguata l’informativa fornita nei modi indicati 

in merito alle predette operazioni e valuta che queste ultime, sulla base dei dati acquisiti, 

appaiono congrue e rispondenti all’interesse sociale. 

 

Attività di vigilanza sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo della società, del sistema di 

controllo interno 

 

La vigilanza sull’adeguatezza della struttura organizzativa della Società e del Gruppo si è svolta 

attraverso la conoscenza della struttura amministrativa della Società e lo scambio di dati e 

informazioni con i responsabili delle diverse funzioni aziendali, con l’Organismo di Vigilanza 

e con la Società di Revisione.  

Alla luce delle verifiche effettuate, in assenza di criticità rilevate, la struttura organizzativa della 

Società appare adeguata in considerazione dell’oggetto, delle caratteristiche e delle dimensioni 

dell’impresa. 

Il Collegio ha incontrato l’Organismo di Vigilanza, composto dall’avv. Salvatore Rocco quale 

unico membro e nominato in data 14 aprile 2023, ed ha acquisito informazioni in merito al 

compito ad esso assegnato dalla legge di vigilare sul funzionamento e l’osservanza del modello 

adottato e sul suo aggiornamento. 

Il Collegio Sindacale ha rilevato che la Società si è dotata di un insieme strutturato e organico 

di regole, procedure e strutture organizzative volte a prevenire o limitare le conseguenze di 

risultati inattesi e a consentire il raggiungimento degli obiettivi strategici ed operativi (ossia di 

coerenza delle attività con gli obiettivi, di efficacia ed efficienza delle attività e di salvaguardia 

del patrimonio aziendale), di conformità alle leggi e ai regolamenti applicabili (compliance) e 

di corretta e trasparente informativa interna e verso il mercato (reporting). 
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Il Collegio Sindacale, per quanto di competenza, si è sincerato della tempestiva attivazione dei 

presidi di controllo interno, anche nelle società controllate, ove ciò si sia reso necessario o anche 

solo opportuno in relazione alle circostanze del caso.  

Ecomembrane S.p.A. è dotata del modello organizzativo previsto dal D.lgs. 231/2001 

(“Modello 231”), di cui è parte integrante il Codice Etico, finalizzato a prevenire il compimento 

degli illeciti penali rilevanti ai sensi del decreto e, conseguentemente, l’estensione alla Società 

della responsabilità amministrativa. 

Si evidenzia che la versione attualmente in vigore del Modello 231 è stata approvata nel corso 

del Consiglio di Amministrazione tenutosi in data 14 aprile 2023. 

In relazione all’esercizio 2023 il Consiglio di Amministrazione ha effettuato, sulla base delle 

informazioni ed evidenze raccolte, una valutazione complessiva dell’adeguatezza del sistema 

di controllo interno e di gestione dei rischi ritenendo che esso sia complessivamente idoneo a 

consentire, con ragionevole certezza, un’adeguata gestione dei principali rischi identificati.  

Ad avviso del Collegio, alla luce delle informazioni acquisite, il sistema di controllo interno e 

di gestione dei rischi della Società appare adeguato, efficace e dotato di effettiva operatività. 

 

Attività di vigilanza sull’adeguatezza del sistema amministrativo-contabile e sull’attività di 

revisione legale dei conti 

 

Il Collegio ha vigilato sull’adeguatezza e affidabilità del sistema amministrativo-contabile 

rispetto alla corretta rappresentazione dei fatti di gestione, ottenendo informazioni da parte dei 

responsabili delle rispettive funzioni, esaminando documenti aziendali e analizzando i risultati 

del lavoro svolto dalla Società di Revisione. 

Il Collegio Sindacale ha valutato complessivamente adeguato il sistema amministrativo-

contabile della società ed affidabile nel rappresentare correttamente i fatti di gestione. 

Il Collegio Sindacale rileva che la Società di Revisione ha emesso in data 8 aprile 2024 la 

propria relazione ai sensi dell’art. 14 del D.lgs. 39/2010 con la quale ha attestato che: 

- il bilancio di esercizio della Società e il bilancio consolidato del Gruppo al 31 dicembre 

2023 forniscono una rappresentazione veritiera e corretta dello stato patrimoniale, del 

risultato economico e dei flussi di cassa per l’esercizio chiuso a tale data in conformità 

ai principi contabili elaborati e revisionati dall’Organismo Italiano di Contabilità 

(“OIC”) adeguati con le modifiche, integrazioni e novità introdotte dal 1° gennaio 2016 

dal D.Lgs. 139/2015; 
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- la Relazione unica degli Amministratori sulla Gestione della Società al 31 dicembre 

2023, ex art. 2428 c.c., è coerente con il Bilancio d’esercizio della Società e con il 

bilancio consolidato di Gruppo e redatta in conformità alle norme di legge. 

Nelle predette Relazioni della Società di Revisione non risultano rilievi né richiami 

d’informativa né dichiarazioni rilasciate ai sensi dell’art. 14, 2° comma, lett. d) ed e) del D.lgs. 

39/2010. 

Il Collegio non ha ricevuto dalla Società di Revisione informative su fatti rilevanti ritenuti 

censurabili nello svolgimento dell’attività di revisione legale sul bilancio di esercizio e 

consolidato e, inoltre, non sono emersi aspetti che debbano essere evidenziati nella presente 

Relazione.  

Nel corso dell’esercizio 2023 il Collegio non ha ricevuto denunce ai sensi dell’art. 2408 c.c., 

né esposti dei soci o di terzi. 

Nel corso dell’esercizio 2023, ha fornito il proprio parere in merito al conferimento di alcuni 

incarichi di contenute dimensioni alla Società di revisione. 

 

Attività di vigilanza sulle operazioni con parti correlate 

 

Ai sensi dell’art. 2391-bis del Codice Civile, Ecomembrane si è dotata delle Procedure per le 

Operazioni con Parti Correlate (le “Procedure”). 

Nel corso dell’esercizio 2023, sulla base delle informazioni ricevute, risultano poste in essere 

una serie di operazioni con parti correlate che, per quanto si consta:  

- sono state eseguite in sostanziale aderenza alle Procedure e al Regolamento;  

- risultano effettuate nell’interesse della Società, di natura ordinaria e concluse a condizioni 

equivalenti a quelle di mercato o standard;  

- non includono operazioni atipiche o inusuali. 

Le operazioni con parti correlate trovano adeguata descrizione nell’ambito del bilancio; in 

particolare, le informazioni su rapporti con parti correlate sono presentate nella specifica 

informativa del bilancio di esercizio e nella sezione “Altre informazioni” del bilancio 

consolidato. 

Infine, il Collegio Sindacale ha svolto le proprie verifiche sull’osservanza delle norme di legge 

inerenti alla formazione del progetto di bilancio di esercizio e di bilancio consolidato al 31 

dicembre 2023, delle rispettive note integrative e della Relazione sulla Gestione anche 

avvalendosi delle informazioni condivise dai responsabili di funzione ed attraverso le 

informazioni ottenute dalla Società di Revisione. In particolare, il Collegio Sindacale, in base 
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ai controlli effettuati e alle informazioni fornite dalla Società, nei limiti della propria 

competenza, dà atto che il bilancio di esercizio e il bilancio consolidato di Ecomembrane S.p.A. 

al 31 dicembre 2023 sono stati redatti in conformità ai principi contabili elaborati e revisionati 

dall’Organismo Italiano di Contabilità (“OIC”) adeguati con le modifiche, integrazioni e novità 

introdotte dal 1° gennaio 20216 dal D.Lgs. 139/2015 e, nel caso di fattispecie non previste dagli 

OIC, la determinazione del trattamento contabile è stata operata secondo quanto previsto dal 

punto 4 del principio contabile nazionale OIC n. 11. 

Sulla base di quanto sopra riportato, a compendio dell’attività di vigilanza svolta nell’esercizio, 

il Collegio Sindacale non ha rilevato specifiche criticità, omissioni, fatti censurabili o 

irregolarità e non ha osservazioni, né proposte da formulare all’assemblea, per quanto di propria 

competenza non rilevando motivi ostativi all’approvazione delle proposte di delibera formulate 

dal Consiglio di Amministrazione all’Assemblea. 

Il Collegio Sindacale, quindi, alla luce delle considerazioni effettuate e per gli aspetti di propria 

competenza, non rileva motivi ostativi all’approvazione del Bilancio al 31 dicembre 2023 e alla 

proposta di destinazione dell’utile d’esercizio formulata dal Consiglio di Amministrazione. 

 

Cremona, 8 aprile 2024 

 

 

Il Collegio Sindacale 

 

Fabio Buttignon 

Presidente  

 

Enzo Coratella 

Sindaco Effettivo 

 

Luca Francesco Franceschi 

Sindaco Effettivo 


